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Т И П О В О Е      
П О Л О Ж Е Н И Е

об аттестации специалистов ООО «________», осуществляющих работы по капитальному строительству/ проектированию, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства

2011г.
1. Общие положения
Настоящее Положение об аттестации специалистов ООО «_____» (далее - организация) в области строительства / проектирования (далее - Положение) разработано в соответствии с требованиями Градостроительного и Трудового кодекса Российской Федерации. 

Аттестация специалистов, осуществляющих деятельность в области строительства / проектирования, проводится с целью защиты прав и интересов потребителей продукции, повышения персональной ответственности за выполненные работы, соблюдение требований промышленной, экологической безопасности и охраны труда.

Положение является обязательным:
- для руководства организации;

- для специалистов, являющихся сотрудниками организации и обеспечивающих безопасное производство работ согласно Свидетельства о допуске к работам, оказывающим влияние на безопасность объектов капитального строительства, имеющимся в организации; 

- для аттестационной комиссии организации.
1.2.
Положение устанавливает порядок и условия проведения квалификационной аттестации руководителей и специалистов в аттестационной комиссии организации. 
1. 3.
В настоящем Положении используются следующие термины:

аттестация -  процедура, проводимая для  подтверждения соответствия квалификации руководителей и специалистов, занятых в области строительства / проектирования, установленным требованиям;
квалификация - подготовленность работника к профессиональной деятельности для выполнения работ определенной сложности в рамках профессии и занимаемой должности (Квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и других служащих (утв. постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37)
(с изменениями от 21 января, 4 августа 2000 г., 20 апреля 2001 г.)


повышение квалификации - процедура, предусматривающая обучение работников в организациях, осуществляющих образовательные услуги по специальным программам обучения;


аттестация - процедура, предусматривающая обучение работников организации по программам повышения квалификации в учебных заведениях, имеющих соответствующую лицензию Министерства образования РФ;


организация, осуществляющая образовательные услуги - организация, являющаяся юридическим лицом, созданная в организационно-правовых формах, предусмотренных гражданским законодательством Российской Федерации, имеющая право на проведение повышения квалификации работников, осуществляющих строительные и проектные работы, оказывающие влияние на безопасность объектов капитального строительства; 
кандидат - физическое лицо, претендующее на сдачу квалификационного экзамена;
аттестационная комиссия – постоянно действующий специализированный орган, создаваемый приказом генерального директора организации.
1.4. Аттестованным специалистам предоставляется право удостоверять своей подписью разрабатываемые документы, и подтверждать соответствие выполненных работ требованиям нормативных документов. Аттестованные специалисты несут персональную ответственность за качество выполненных работ.
2. Порядок аттестации.

2.1. Аттестация специалистов проводится для следующих категорий должностей или лиц, осуществляющих их функции:

-работники, занимающие должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители);
-специалисты производственно-технических, энергомеханических, контрольных и других технических служб и подразделений;

-работники, занимающие должности руководителей структурных подразделений (начальники участков, прорабы, мастера и приравненные к ним специалисты);

-иные специалисты, обеспечивающие безопасное выполнение работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства в соответствии со штатным расписанием организации.

Требования, предъявляемые к работникам в отношении специальных знаний, а также знаний законодательных и иных нормативных правовых актов, положений, инструкций и других документов, методов и средств, которые работник должен применять при выполнении должностных обязанностей, должны соответствовать требованиям законодательства РФ в области строительства, охраны труда, промышленной безопасности, а также Единому квалификационному справочнику должностей руководителей, специалистов и других служащих.

2.2. Проведение аттестации осуществляет аттестационная комиссия организации (далее -  Комиссия), созданная на основании приказа руководителя организации.
2.2.1. в состав комиссии должно входить не менее 3 (трех) человек, имеющих высшее техническое образование, стаж работы в области строительства не менее 5 (пяти) лет, обладающие высоким уровнем профессиональной подготовки, специальными навыками и знаниями. Возглавляет аттестационную комиссию Председатель аттестационной комиссии, избираемый комиссией.
2.3. Аттестация проводится не реже одного раза в пять лет. Ответственность за своевременное и надлежащее проведение аттестации работников несет руководитель организации.
2.4. Кандидаты, не прошедшие аттестацию, могут пройти ее повторно в сроки, установленные Комиссией.

2.5. Внеочередная аттестация проводится в следующих случаях:

- при назначении работника на новую должность;

- по решению руководителя организации, при установлении недостаточных знаний работниками требований нормативных актов в сфере строительства и проектирования объектов капитального строительства.
2.6. По результатам аттестации работников, оформляется протокол на основании которого, работникам, прошедшим аттестацию предоставляется право выполнять обязанности в должности специалиста по строительству /проектированию объектов капитального строительства до момента следующей аттестации.
2.7. Аттестация специалистов проводится в форме собеседования.
Аттестация проводится в очной форме. К аттестации допускаются специалисты, имеющие документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации или профессиональной переподготовки.
2.8. Члены аттестационной комиссии, осуществляющие аттестацию специалистов организации в областях промышленной, экологической и энергетической безопасности должны быть аттестованы в территориальной аттестационной комиссии Ростехнадзора.

2.9. Деятельность аттестационной комиссии считается правомочной, если в принятии решения об аттестации участвовало не менее половины ее членов.
2.10. Организационная работа по повышению квалификации и аттестации специалистов организации осуществляется кадровой службой организации, при этом приказом руководителя организации определяется список работников (кандидатов), подлежащих аттестации и ее сроки. 
Приказ доводится до сведения аттестуемых не позднее, чем за месяц до начала аттестации.
2.11. На каждого кандидата в Комиссию представляются сведения о профессиональной деятельности, которые должны содержать полную и объективную оценку профессиональных, деловых и личностных качеств, выполнения им должностных обязанностей и копии документов об образовании, о повышении квалификации и других форм обучения, копия трудовой книжки. Сведения заверяются руководителем организации.
2.12. Работник должен быть ознакомлен с представляемыми сведениями не позднее, чем за две недели до заседания аттестационной комиссии. Если работник не согласен с представленными на него сведениями, он вправе изложить свое мнение в письменной форме и представить для приобщения к сведениям.

2.13. При аттестации должна быть оценена компетентность аттестуемого в объеме, соответствующем его должностным обязанностям. 


2.14. По результатам аттестации Комиссией принимается одно из следующих решений:

а) соответствует замещаемой должности и обладает правом обеспечивать безопасность выполнения работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства;

б) соответствует замещаемой должности для замещения вакантной должности в порядке должностного роста и обладает правом обеспечивать безопасность выполнения работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства;

в) соответствует замещаемой должности и обладает правом обеспечивать безопасность выполнения работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства при условии успешного прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации;

г) не соответствует замещаемой должности и не обладает правом обеспечивать безопасность выполнения работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства.

2.15. Результаты аттестации сообщаются аттестованному непосредственно после подведения итогов голосования под роспись.

2.16. Результаты работы аттестационной комиссии отражаются в протоколе, в котором указываются: фамилия, имя, отчество аттестуемого работника, наименование вида выполняемых работ и должности, дата заседания аттестационной комиссии, решение комиссии о праве аттестуемого выполнять обязанности в должности специалиста по строительству /проектированию объектов капитального строительства и праве обеспечивать безопасность выполнения работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства, сроки следующей аттестации.
2.17. Протокол аттестации подписывается председателем Комиссии и руководителем организации, и скрепляется печатью. Копия протокола об аттестации специалистов при необходимости может быть направлена в саморегулируемую организацию, участником которой является организация.
2.18. Протоколы заседаний Комиссии хранятся в течение пяти лет. Выписка из протокола заседания Комиссии хранится в личном деле работника.

3.Ответственность руководителей.
3.1. Руководители организаций, инженерно-технические работники которых подлежат профессиональной аттестации в соответствии с настоящим Положением, несут персональную ответственность за несвоевременное прохождение аттестации специалистов; допуск к работе специалистов, лишенных квалификационного аттестата.
3.2. При отсутствии у организации аттестованных сотрудников по видам строительных и проектных работ, организация не вправе выполнять работы согласно выданному Свидетельству о допуске к работам, оказывающим влияние на безопасность объектов капитального строительства.
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